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A Koch Valéria Iskolaközpont 

 Óvodai Intézményegységének házirendje 

 

 

1. Általános információk az óvodáról 

Az intézmény neve: Koch Valéria Gimnázium, Általános Iskola, Óvoda és Kollégium.  

Óvodai intézményegység telephelyei: 

 

Címe:  7633 Pécs, Szőnyi O. u. 3. 

 

7626 Pécs, Dugonics A. u. 25-27 

Telefonszáma:  72/251-159 72/318-480 

email címe: szonyiovoda@kvi-pecs.hu dugonicsovoda@kvi-pecs.hu 

• Az Óvoda fenntartója: Magyarországi Németetek Országos Önkormányzata  

1026 Budatest II. Júlia u. 9. 

• Az óvodai intézményegység vezetője Kaitz Anita, aki hivatali időben a Dugonics utcai 

óvodában tartózkodik. 

 

 Szőnyi u. óvoda Dugonics u. óvoda 

Az óvoda gyermekorvosának 

neve:  

Dr. Kovács Ágnes 

Telefonszáma: 72/253-832 

Dr. Kovács Ágnes 

Telefonszáma: 72/253-832 

Az óvoda fogorvosának 

neve:  

Dr. Viktor Andrea 

Telefonszáma: 72-255-065 

Dr. Kiss Mónika 

Telefonszáma: 72-550-609 

Az óvoda védőnője:  

 

Némethné Märcz Anikó 

Telefonszáma: 72/514-670 

Némethné Märcz Anikó 

Telefonszáma: 72/514-670 

Az óvoda pszichológusa: 

Horváth Edina 

Telefonszáma: 72/514-190 

mellék 131 

Horváth Edina 

Telefonszáma: 72/514-190 

mellék 131 

 

2. Az óvodák nyitva tartása 

• Az óvodai nevelési év szeptember 1.-től, a következő év augusztus 31.-ig tart. 

• Óvodánk nyitvatartási ideje, hétfőtől péntekig 630-1700óráig. 

• Csoportösszevonás:    

o reggel          630- 730    összevontan 

o délután       1630-1700  összevontan 

 

• A nyitva tartás egész ideje alatt óvodapedagógus foglalkozik a gyermekekkel. 

•  A gyermekek reggel 830–ig érkezzenek az intézménybe.  

• A szülők 1700–ig kötelesek elvinni a gyermekeket az óvodából, akadályoztatásuk esetén 

értesíteniük kell az óvodát. Távozásuk 1530 – 1700 között történjen. Amennyiben lehetséges 

16:50-ig érkezzenek meg a gyermekekért az óvodába 

• Az óvoda június 15.-től - augusztus 31.-ig nyári napirend szerint, összevont csoportokkal 

működik. 

• Az óvoda a nyári időszakban öt hétig tarthat zárva, melynek pontos időpontjáról február 15-

ig értesítjük a szülőket. Az ünnepek miatti munkarendben bekövetkezett változásokról 

időben tájékoztatjuk a szülőket. 
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• A karácsony és újév közötti időszakban az intézmény fenntartói engedéllyel zárva tart. 

• Az óvodában évente 5 nap nevelés nélküli munkanapot tarthatunk, valamint 2 nap igazgatói 

szünetet melynek időpontjáról a zárva tartást megelőzően legalább hét nappal tájékoztatjuk a 

szülőket. 

 

3. Mikor veheti igénybe a gyermek az óvodát? 

 

• A gyermekek a harmadik életévük betöltésétől az iskolaérettség eléréséig, maximum 

hétéves korig vehetik igénybe az óvodát az Oktatási Hivatal engedélyével. 

o A gyermek abban az évben válik tankötelessé, amely év augusztus 31. napjáig 

betölti a 6. életévét.  

• A hároméves gyermek akkor kezdheti meg az óvodát, ha megbízhatóan ágy- és szobatiszta. 

Beszédét tekintve minimális anyanyelvi kommunikációs készséggel rendelkezik. 

 

4.  A gyermekek jogai  

• Az óvodában arra törekeszünk, hogy biztonságban, egészséges környezetben neveljük, 

fejlesszük a gyermekeke 

• Az óvodai napirend (játékidő, levegőn tartózkodás, testmozgás, pihenőidő, gyermek 

programok, étkezés, gondozási tevékenységek) a gyermekek életkorához alkalmazkodik. 

Harmonikus, szeretetteljes nyugodt légkörben, változatos, színes gyermek közeli programok 

segítik fejlődésüket. A csoportok napirendje, heti rendje a faliújságokon megtekinthető. 

• A gyermekek, biztonságuk érdekében az óvodában tartózkodásuk alatt pedagógus 

felügyelete alatt állnak. Az óvodában lévő eszközöket, berendezéseket, az udvari játékokat 

óvónői felügyelettel használhatják. Tilos a lengő hintáról, a mászóka tetejéről leugrani. A 

mászókát a gyermekek télen (december, január, február) a balesetek elkerülése érdekében 

nem használhatják. Az óvoda folyosóján szaladni (az összeütközések veszélye miatt) nem 

szabad. 

• Vészhelyzet, baleset esetén a legközelebb tartózkodó felnőtthöz fordulhatnak. 

• Tiszteletben tartjuk a gyermekek vallási, világnézeti, nemzeti vagy etnikai önazonosságát, 

emberi méltóságát, személyiségét. Őket megalázó büntetés, testi fenyítés, zaklatás sem a 

dolgozók, sem más szülők, sem a gyermekek részéről nem érheti. 

• Életkoruknak, fejlettségüknek megfelelően a gyermekek részt vesznek a nevelési 

programban és a házirendben megfogalmazottak szerint saját környezetük, az általuk 

használt játékok eszközök rendben tartásában. 

• Óvodánkban integráltan, sajátos nevelési igényű gyermekeket is fogadunk. Fejlesztésüket 

logopédus, fejlesztő pedagógus szakember segíti. 

• A nevelés, fejlesztés nyelve a német nyelv. A német nyelvű nevelés során a gyermekek 

megismerkednek népi, irodalmi, zenei alkotásokon keresztül a német kisebbség 

hagyományával, kultúrájával.  

 

 

5. A gyermekek ruházata az óvodában 

 

• Kérjük a gyermekeket tisztán, gondozottan, az időjárásnak megfelelően öltöztetni. 

• Öltözékük legyen kényelmes, játszáshoz alkalmas, ne akadályozza őket a mozgásban. 

• Az óvodában használatos ruhadarabokra, váltócipőjükre, törülközőjükre, ágyneműjükre 

kérjük a gyermekek jelét feltüntetni. A gyermekek fogmosó poharát, fogkeféjét, fésűjét 

kérjük le nem mosható jellel ellátni. 

• Az óvodai zsákban kérünk legalább két váltás ruhát (fehérneműt, zoknit, pólót, nadrágot) 

elhelyezni. 
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• A gyermekek részére tornafelszerelés szükséges a testnevelés foglalkozásokon. 

 

6. A gyermekek étkezése az óvodában 

 

• Az étkezési térítési díj befizetése havonta történik, előre meghirdetett napon az erre 

kialakított elektronikus felületen, illetve átutalás útján. Az időpontokat fél évre előre 

kifüggesztjük. Kérjük az időpontok pontos betartását. 

• A gyermek hiányzása nem vonja magával automatikusan az étkezési díj visszatérítését: 

Ebédlemondás módja: az erre kialakított elektronikus felületen történik. A 9 óráig lemondott 

adag másnaptól téríthető vissza. Amennyiben a bejelentés 9 óra után történik, a visszatérítés 

csak a bejelentést követő 2. naptól lehetséges.  

 Az ebéd az óvodából nem vihető el.  

A be nem jelentett hiányzásokat a visszatérítésnél nem tudjuk figyelembe venni.  

Az ingyenesen étkezők távolmaradását is kötelező jelezni, lejelenteni. 

Nyári időszakban az étkezés lemondása változhat. 

• A gyermekek napi háromszori étkezését a konyha üzemeltetője biztosítja. Ételmintát 48 órán 

át a hűtőben tárolnak. 

• Az étkezések időpontjai: 

• Tízórai:                800-  930 között 

• Ebéd:  1200-1230 között 

• Uzsonna:  1445-1530 között 

• Az óvodából az ebéd után távozó gyermekek az uzsonnát hazavihetik. 

• A gyermekek semmiféle élelmet nem hozhatnak az óvodába. 

• Kivétel a szülők által biztosított gyümölcs. 

 

7. A gyermekekkel kapcsolatos egészségügyi szabályok 

 

• Az óvodába csak teljesen egészséges gyermek jöhet.  

• Beteg, megfázott, gyógyszert, láz-vagy köhögéscsillapítót szedő, még lábadozó gyermek 

bevétele az óvodába a gyermek biztonságos gyógyulása és a többiek egészségének 

megőrzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben az óvónő kötelessége a gyermek 

átvételének megtagadása. Az óvónőnek tilos otthonról beküldött gyógyszert beadniuk a 

gyermeknek a nap folyamán! Kivéve allergia, asthma (pipa) és magas láz csillapítására 

szolgáló készítmények esetén, ha a gyermek az óvodában lázasodott be. 

• Intézményünk fogadja az allergiás, anafilaxiára hajlamos, valamint az egyes típusú diabétesszel 

kezelt gyermekeket. Ellátásukat vagy az intézmény vagy szülő biztosítja. (Lásd: Pedagógiai 

Program 24. fejezet: Az allergiás és anafilaxiára hajlamos gyermekek speciális ellátásra 

vonatkozó eljárásrend, 25. fejezet: Az 1-es típusú diabétesszel élő gyermekek speciális ellátása)  

• Az óvodában történt baleset esetén a gyermeket azonnal ellátjuk. A baleset súlyosságától 

függően, illetve lázgörcs, eszméletvesztés esetén orvosról gondoskodunk, mentőt hívunk, 

majd értesítjük a szülőt. 

• Az óvodában jelentkező láz, hányás, hasmenés, hasgörcs esetén az óvónő megkezdi a láz 

csillapítását, majd értesíti a szülőt. A szülő köteles azonnal gyermekéért jönni és orvoshoz 

vinni őt. 

• Fertőző betegség esetén a szülőnek bejelentési kötelezettsége van. 

• A gyermek mindennemű megbetegedése után, a teljes gyógyulást követően, csak orvosi 

igazolással jöhet újból óvodába. 

• A gyermek nem betegség miatti hiányzásait a szülő az arra szolgáló igazolási 

nyomtatványon igazolja. 
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• Az óvoda gyermekvédelmi munkáját a Szőnyi óvodában: Maróti Mihályné, a Dugonics 

óvodában: Rausch Márta gyermekvédelmi felelős koordinálja. A gyermekek otthoni játékot 

ne hozzanak magukkal, kivéve az un. „alvóka”. Az óvodában hagyott, illetve hozott 

tárgyakért felelősséget nem tudunk vállalni. 

• A gyermekek testi épségüket veszélyeztető tárgyat, valamint mobiltelefont nem hozhatnak 

az óvodába. 

 

8. A gyermek távolmaradásának, mulasztásának igazolására vonatkozó előírások 

• Ha a gyermek az óvodából távol marad, mulasztását a szülőnek minden esetben jelentenie, 

igazolnia kell a gyermek óvónőjének. Előre látható ok miatt jelenteni kell előzetesen, 

betegség esetén, a távolmaradás napján. 

• A mulasztást akkor kell igazoltnak tekinteni, ha 

o a gyermek 5 nevelési napot meghaladó hiányzásakor, a szülő előzetes írásbeli 

kérelmére – az óvoda vezetőjétől engedélyt kapott a távolmaradásra. 

Az engedélyezés helyi rendje a következő: hivatalos kikérőt kell benyújtani, melyet 

az óvodavezető hagy jóvá. 

o A gyermek 5 nevelési napot meg nem haladó, egyéb, alapos indok miatt nem tudott 

kötelezettségének eleget tenni A hiányzását a szülő igazolhatja elektronikus úton.  

o A gyermek beteg volt, s ezt az alábbiak szerint igazolja: a betegség miatti mulasztás 

igazolására orvosi igazolás szükséges, annak érdekében, hogy igazolt legyen az a 

tény is, hogy a gyermek ismét egészséges, és látogathatja az intézményt. Az igazolás 

papír alapon vagy elektronikus úton az óvodapedagógusnak megküldve fogadható el. 

• A távolmaradást igazoltnak tekintjük, ha a szülő írásbeli kérelmére, a házirendben 

meghatározottak szerint engedélyt kapott a távolmaradásra. Szintén igazoltnak tekintjük, ha 

a gyermek beteg volt és azt a szülő a házirendben meghatározottak szerint igazolja. 

• Ha a gyermek távolmaradását a szülő nem igazolja, akkor a mulasztást igazolatlannak 

tekintjük. 

• Igazolatlan mulasztás esetén az óvoda köteles a szülőt értesíteni a gyermek első alkalommal 

történő igazolatlan mulasztásakor. Az értesítésben fel kell hívni a szülő figyelmét, az 

igazolatlan mulasztás következményeire: 

o 5 nap igazolatlan mulasztás esetén az óvodavezető értesíti a tartózkodási hely szerint 

illetékes gyámhatóságot és a gyermekjóléti szolgálatot. 

o 11 nap igazolatlan mulasztás esetén az óvoda vezetője tájékoztatja az általános 

szabálysértési hatóságot. 

o 20 nap igazolatlan mulasztás esetén az óvodavezető értesíti a tartózkodási hely 

szerint illetékes gyámhatóságot, a jelzéssel egyidejűleg az óvoda vezetője megküldi 

a gyámhivatalnak az óvodai nevelésben való részvételi kötelezettség nem 

teljesítésének okait és e kötelezettségek teljesítésének előmozdítására vonatkozó 

javaslatát tartalmazó írásbeli véleményét és kezdeményezi a családtámogatási 

ügyben eljáró hatóságnál az ellátás szüneteltetését. 

 

9. Szülők az óvodában  

 

9.1. A szülők jogai 

 

• A szülő joga, hogy megismerje az intézmény pedagógiai programját, intézményi 

minőségirányítási programját, szervezeti és működési szabályzatát, házirendjét, és 

tájékoztatást kapjon az abban foglaltakról. A gyermek felvételekor a szülő kézhez kapja a 

házirendet, az első szülői értekezleten annak tudomásul vételét aláírásával igazolja.  

• Joga, hogy saját gyermeke fejlődéséről, magaviseletéről rendszeresen részletes érdemi 

tájékoztatást kapjon, valamint a gyermek neveléséhez tanácsokat, segítséget kapjon. 
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• A szülők közérdekű véleményüket, javaslattételüket szóban vagy írásban az óvónőknek, 

intézményegység vezetőnek és helyettesének tehetik meg. Élhetnek jogaikkal a Szülők 

Közösségének képviselőjének útján, a KINDI Egyesületen (Szőnyi óvoda) illetve a Nagyok 

a Kicsikért Alapítványon (Dugonics óvoda) keresztül. 

• A Szülők Közössége figyelemmel kísérheti a gyermeki jogok érvényesülését, a pedagógiai 

munka eredményességét. Megállapításairól tájékoztathatja az intézmény nevelőtestületét és 

a fenntartót. 

 

9.2.  A szülők kötelességei 

 

• A szülő kötelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkölcsi 

fejlődéséhez szükséges feltételekről. 

• Biztosítsa gyermeke zavartalan és rendszeres óvodába járását. 

• Kísérje figyelemmel gyermeke fejlődését, segítse elő a gyermek közösségbe való 

beilleszkedését, a közösségi élet szabályainak elsajátítását. 

• Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozó pedagógusokkal 

• Tartsa tiszteletben az óvoda dolgozóinak emberi méltóságát és jogait. 

• A szülő a csoport napirendjét, szokásait, hagyományait a többi gyermek jogait, méltóságát 

köteles tiszteletben tartani. 

• A szülő megérkezésekor a gyermekével kapcsolatos felelősség áthárul a szülőre. 

• Amikor délután megérkeznek gyermekükért, akkor rövid időn belül vigyék haza őket, ne a 

gyermek döntsön mikor szeretne távozni. Balesetveszély forrása lehet, a gyermek 

közösségben elfogadott szabálytudata a szülők tartós jelenlétében felborul. 

• A délutáni távozáskor a gyermek minden esetben köszönjön el az óvónőtől. 

• Azokon a rendezvényeken, melyekre a szülők is hivatalosak, a szülő köteles gyermeke 

biztonságáról gondoskodni, az óvoda szabályait betartani. 

• A szülői értekezlet kizárólag csak a szülőknek szól, ezért annak ideje alatt kérjük 

gondoskodjanak gyermekük elhelyezéséről. 

 

9.3. Kapcsolattartás, együttműködés lehetőségei a nevelőkkel 

 

• A szülők és a nevelők együttműködését a nyitottság és az őszinteség, a kölcsönös bizalom 

jellemezze. Kérés, szülői igény vagy probléma, konfliktus esetén mindenképpen keressék fel 

az óvónőt, illetve az óvoda vezetőjét, és velük közösen próbálják megoldani a konkrét 

helyzetet. 

• Az intézmény nem vállalja át a család nevelési feladatainak megoldását, de hozzá járul a 

családi szocializáció esetleg kedvezőtlen hatásainak enyhítéséhez. 

• A szülők figyelmét tapintatosan ráirányítjuk a családi nevelés hiányosságaira. Felajánljuk a 

szakmai, pedagógiai együttműködést, a hiányosságok pótlására, a hibák elkerülésére és a 

lehetséges mértékig kompenzáljuk a családi nevelés okozta hátrányokat. Szükség esetén más 

szakembert is bevonunk.  

• Az együttműködésre alkalmas fórumok: 

o Szülői értekezlet – melyet évente kétszer tervezünk (egy csoport szülői értekezlet és 

egy beiskolázással kapcsolatos szülői értekezlet.) 

o Fogadóóra – szülői igény szerint. Gyermekükkel, óvodai neveléssel kapcsolatos 

kérdések esetmegbeszéléseire lehetőséget kínálunk fogadóóra keretében az óvónőkkel 

illetve igény esetén az óvodavezetővel egyeztetett időpontban. 

o Az óvónővel való rövid, esetenkénti megbeszélések. 
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• A csoportszoba ajtóban se a gyermekkel kapcsolatos, se magánjellegű beszélgetésekre az 

óvónőt hosszabb időre ne vonják el a munkájától, mert ez előidézheti a baleset kialakulását, 

és zavarhatja a nevelés-oktatás folyamatát!  

• A gyermekek távozáskor (akár a csoportszobából akár az udvarról távoznak) minden esetben 

köszönjenek el az óvónőtől. 

• Kérjük, tartós délutáni jelenlétükkel ne zavarják meg az udvaron a gyermekeket 

játéktevékenységeik közben. Balesetveszély forrása lehet, a gyermekek közösségben 

elfogadott szabálytudata a szülők tartós jelenétében felborul. Amikor megérkeznek a 

gyermekükért, akkor vigyék őt haza. 

• Kérjük a szülőket, hogy a csoportszobába utcai cipővel ne lépjenek be. 

 

9.4. A család és az óvoda közös nevelési elveinek kialakítása 

 

• Az óvodánkba járó gyermekeket arra neveljük, hogy tanulják meg tisztelni a felnőtteket, 

szeressék és fogadják el pajtásaik egyéniségét, másságát, tudják kifejezni magukat, de 

legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasággal, 

erőszakossággal, árulkodással oldják meg.  

• E törekvésünk sikerességének érdekében kérjük, hogy otthon is ezeket az alapelveket 

erősítsék gyermekeikben. Például: Ne tegyenek a gyermek előtt indulatos, negatív 

megjegyzéseket mások gyermekére, annak származására, az óvodára, az ott dolgozó 

felnőttekre. Ne bíztassák gyermeküket verekedésre, még ha előző nap az Önök gyermekét 

érte esetleg sérelem. 

• Az óvodában egyéni és közösség előtti dicsérettel, pozitív megerősítéssel szóban 

jutalmazzuk a gyermekeket, melynek ösztönző, bíztató, megerősítő célja van. 

 

A szülők döntése, kérése alapján az óvodában igénybe vehető szolgáltatások: 

Szőnyi utcai telephely: 

Térítésés szolgáltatások: 

• komplex mozgásfejlesztő 

torna 

• zeneovi 

• taekwondo 

Térítésmentes szolgáltatások: 

• hitoktatás 

• logopédia 

• fejlesztő foglalkozások 

 

 

 

 

Dugonics utcai telephely: 

Térítésés szolgáltatások: 

• komplex mozgásfejlesztő 

torna 

• zeneovi 

• taekwondo 

• tollas 

• sakk 

Térítésmentes szolgáltatások: 

• hitoktatás 

• logopédia 

• fejlesztő foglalkozások 

10. Egyéb szabályozások 

 

• A gyermeket óvodába érkezésekor a szülő minden esetben személyesen adja át az óvónőnek, 

aki felelősséget csak így vállalhat érte. 

•  A szülők kizárólag saját gyermekükkel kapcsolatos információkat kérhetnek az óvónőtől. 

Más szülő gyermekét az intézményben nem vonhatják felelősségre, a gyermek intézményen 

belüli nevelését csak az óvónő végezheti. 

• Ha az óvoda reggel 8.00 óra előtt vagy a délutáni időszakban 13-17 óráig nem fejlesztő, 

iskola-előkészítő vagy más, kifejezetten nevelési jellegű foglalkozást szervez, ezen 

időszakokban a gyermekek felügyeletét nevelő-oktató munkát közvetlenül segítő 

munkakörben foglalkoztatott személyek is elláthatják. 
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• Írásban kérjük bejelenteni, ki viheti el a gyermeket az óvodából, 18 éven aluli személy a 

gyermeket kizárólag a szülő külön írásbeli kérelmére viheti el. 

• Válófélben lévő szülők esetén csak bírósági végzés alapján tudjuk a másik házastársat arra 

kérni, hogy a gyermeket ne vigye el az óvodából. 

• Abban az esetben, ha a gyermeket az óvoda zárásáig nem viszik el, jegyzőkönyvet veszünk 

fel, és amennyiben ez 3 alkalommal megismétlődik, felvesszük a kapcsolatot a területi 

szociális központtal. 

• A gyermek abban az évben, amikor betölti a harmadik életévét, a nevelési év első napjától 

óvodakötelessé válik, mely szerint napi négy órán keresztül óvodai nevelésben kell 

részesülnie.  

• Ha a gyermek óvodát változtat, a szülő köteles a változást a vezetőnek írásban jelezni a 

kötelező óvodáztatás miatt. 

• Az óvoda területén tilos a dohányzás. 

• Az intézményen belül szeszesitalt fogyasztani tilos. 

• Vezetői engedély megkérése után, csakis az óvoda tevékenységével kapcsolatos, illetve 

azzal összefüggő reklámszövegek, anyagok kerülhetnek ki az óvoda hirdetőtáblájára. 

• Az intézmény területén párt, politikai célú mozgalom, vagy párthoz kötődő szervezet nem 

működhet, továbbá amíg az óvoda ellátja a gyermekek felügyeletét, ilyen jellegű 

tevékenység nem folytatható. 

• Tűz és bombariadó esetén az SZMSZ–ben megfogalmazottak szerint járunk el. 

• Ha a szülő az óvoda területén tűzet, illetve bombának tűnő tárgyat észlel, jelentse azt a 

legközelebb tartózkodó dolgozónak, aki haladéktalanul megteszi az intézkedéseket. 

 

 

 

 

 

 

Pécs, 2024. szeptember 01. 


